Sierra Nevada, 17th June 2010

Tento dopis je uréeny vdem plaveckym klub@m, které pracuji na zlepSeni tGrovné
danského plavani a podili se na vychové mladych danskych talentd. V prosinci 2009
se setkali trenéFi na Urovni seniorské reprezentace. Na zacatku dubna 2010 méli
trenéfi, zapojeni v aktivitach juniorské i seniorské reprezentace, schiizku s
vysokymi pFedstaviteli danského plaveckého svazu. Béhem téchto dvou schiizek se
vedla velmi vazna debata o problémech v danském plavani. O dva mésice pozdéji se
za€aly v novinach objevovat €lanky , kde se vyjadFfuji nékteFi trenéfi k praci svych
kolegdh misto toho, aby vedli seriozni diskusi mezi sebou. Mnoho lidi,
zainteresovanych v danském plavani, si na zakladé téchto ¢lankt vytvari zkresleny
pohled na véc. Z vlastni zkuSenosti vim, Ze FeSit podstatné problémy pres tisk neni
ta spravna cesta.

Dny plynou a MEJ i ME se stéle vice pFiblizuji. NaSi plavci se na tyto udalosti
potFebuji maximalné koncentrovat a bylo by vhodné, kdybychom mohli diskusi o
budoucnosti danského plavani odlozit, aby se mohli zavodnici pFpravovat v
klidném a harmonickém prostiedi. My v3ichni potFebujeme pozitivni energii a plavci
potfebuji védét, Zze tAhneme vSichni za jeden provaz.

Kde jsou talenty?

V této souvislosti bych chtél zdlraznit, Ze nejsme v situaci, kterou néktefi nazyvaji

" Obdobi bez talentovanych plavctli po roce 2012 Prémérny veék finalistéi z minulych
OH je u Zen 21 let a u muzli 24 let. To znamend, Ze bychom méli hledat plavce
narozene :

Zeny Muzi
London 2012 90-91-92 87 — 88 — 89
Rio de Janeiro 2016 94 —95-96 91-92-93
Olympic Games 2020 98 -99-00 95 -96 - 97

To ovSem neznamend, Ze starSi nebo mladsSi plavci se na OH nemohou kvalifikovat!
Jako mala zemé si musime vytvoFit opravdu dobry plan a na jeho zakladé si stanovit
cile. Nyni médme v NTC ( obdoba naSeho sportovniho centra ) pouze jednu divku a
jednoho chlapce v idealnim véku pro OH 2016. Proto je zvlastni, Ze nas stale nékteF
trenéfi napadaji, ze mlizeme za odliv 3Sikovnych plavct z jejich klubli a proto
nemohou jejich potencial dale rozvijet. Pravdépodobné vice jak 90% plavcl, kteFi
by méli startovat na OH 2016, plave v matefskych oddilech! Je velmi ddlezité si
uvédomit, ze vétdina plavcd, kteFi budou tvoFit tym na OH 2020, jiz plave v oddilech
po celém Dansku! A proto na nasich bedrech lezi velk&d zodpovédnost! Spole€nymi
silami bychom méli zkusit je pFipravit Iépe, nez jsme pFipravili generace pred nimi.

Seniorské plavani v Dansku

S odstupem mnoha let mlizeme konstatovat, Ze v na3i zemi je pouze nékolik malo
klubt, které jsou schopné vytvofit a posléze udrzZet kvalitni seniorskou plaveckou
skupinu. Je zajimavé zkusit analyzovat , proc€ je téchto klubl stale méné a také se
zamyslet nad tim, pro€ mame tolik juniorskych program@ a tak malo seniorskych.
Nechte mé udélat kratky seznam véci, abych vas presvéddil, Ze mliZzete vytvoiit v
oddilu kvalitni seniorskou skupinu.

1. PotFebujete zadit s tréninkem u 8, 9, 10-ti letych plavci.



2. PotFebujete alespon 8 talentovanych plavcil z kazdé vékové skupiny, abyste se
ujistili, Ze min. 2 z nich budou stale ve h¥e po pfechodu do star$i vékové kategorie.
Vsichni dobFe vime, Ze mnoho mladych plavcl kon€i pFilis brzy. Néktefi ztrati zajem
o plavani, néktefi nejsou tak dobFi jak by chtéli, nékteFi se chtéji vice vénovat
studiu, nékteFi se zamiluji do neplavce a néktefi skon¢€i v dlisledku vazného zranéni.
PFi¢in brzkych koncli najdeme mnoho. To znamena , Ze potiebujete 8 chlapctli a 8
divek v kazdé vékové kategorii, coZ je dohromady 16. SamozFejme toto jsou velmi
obecné a hrubé odhady. Pokud se vam ale podafi tento bod realizovat, mate velké
Sance na pozdéjsi Gspéchy.

3. Tréninkovy a soutézni program by mél byt progresivni! ZvySovat délku TJ, objem,
intenzitu a poc€et TJ rok od roku.

4. Mit odlisné tréninkové plany pro kazdou vékovou skupinu. Neni oviem nezbytné
mit pro kazdou skupinu jiného trenéra. Pokud probihaji tréninkové jednotky po
sobé, mulze trenér pracovat s dvéma tymy, nebo byt u jedné skupiny jako hlavni
trenér a u druhé jako asistent.

5. Kazdy klub by mél mit kompletni programy kondi€ni pFipravy na suchu pro
v§echny vékové kategorie a k tomu samozrFejmé vhodné prostory a vybaveni.

6. U starsich plavcl je velmi ddilezita rovnovaha mezi plavanim a studiem. Kluby by
mély byt v tomto ohledu vice aktivni a snazit se pomoci plavci tuto rovnovahu
vytvoFit. V poslednich letech evidujeme minimalné 15 seniorskych plavcd, ktefi
odesSli do USA spojit studium s plavanim!

7. Mit mozZnost trénovat se starSimi plavci od 7 — 9 hod., nebo od 8 — 10 hodin misto
5 -7 hodin rano.

8. Star$i plavci vysoké vykonnostni trovné potiebuji byt méné zavisli na rodicich a
trenérech. To znamena, Ze by méli dostavat uréity druh finan€nich pFispévki. PH
tréninkovém rezimu nemaji €as si najit praci , nebo alespon brigadu. Ale i oni
potFebuji jist, chodit do kina a koupit si jednou za €as néco hezkého na sebe. Neni
nic pFijemného , kdyz dvacetilety plavec musi Zadat o penize své rodiCe. Kluby
mohou star§imu plavci pomoci nap¥iklad nabidkou zaméstnani uvnitf oddilu. Mam
na mysli pfedevdim praci asistent u mladych plavcl, nebo praci plavéika na
nékolik hodin tydné. Samostatnou kapitolou je také snaha klubu ziskat sponzory
pro vybrané seniorské plavce.

9. Kazdy klub by mél mit hlavniho kou€e ( in Danish “cheftreener” :) , ktery je
zodpovédny za celou Fadu véci , pfedevsim za vykonnostni Groven klubu od zakd
po seniory. S tim je spojen trénink nejlepsich junior@ a seniord@ , ktery by mél mit na
starost. V. mnoha danskych klubech neni nikdo zodpovédny za celkovy obraz
oddilové vykonnosti a v jednom klubu vedle sebe €asto pracuji trenéfi s naprosto
odliSnou tréninkovou filosofii !!

10. Kluby by méli vytvoFit bonusovy systém odmén , aby trenéry za splnéni
vyty€enych cili mohli odménit.

11. KdyZ se ptam danskych trenérli na cile jejich klubu, vétsina z nich odpovida, Ze
chtéji byt nejlepSim klubem v Dansku. To se dobFe posloucha , oviem cesta k



tomuto cili je velmi dlouha a trnitd. Kazdy klub by mél mit dlouhodoby program
rozvoje. Aby jste mohli mit ve svém programu kvalitni seniorské druzstvo , je
potfeba splnit vySe uvedené body. Pokud oviem mate nedostatek penéz, prostoru,
talentovanych plavcli ¢ nemate ve svém mésté univerzitu, musite si klast ve svém
programu realné cile!

NTC a mechanismy v danském plavani

Doufam, ze z vy3e vypsanych bodl vyplyva, Ze by jsme méli do debaty o
problémech danského plavani zapojit mnohem vice trenérli a odbornik@éi. Mnoho
bylo napsano o NTC a o tom, Ze nese vinu za nedostatek seniorskych
reprezentantli. S 30 profesionalnimi trenéry a nasobné vice amatérskymi trenéry by
mél mit kazdy dansky klub pFfinejmensim 4 kvalitni juniory a 2 seniory! To znamena,
Ze bychom se méli dostat zhruba na 140 juniorti a 70 seniorskych plavci, u kterych
je zaru€ena vysoka vykonnostni Groven! Béhem poslednich 4 let se cca 50 plavch
pFemistilo z malych oddili do velkych. Samoziejmé, Ze se plavci pFesouvaji z
domovskych oddilli do vétsich v dobé&, kdy domovsky klub jiZz neni schopen
vytvoFit odpovidajici podminky pro rozvoj jeho vykonnosti. Oviem co se déje ve
vétsich klubech, kam tito plavci odchazeji? Jak se velké kluby vyporadavaji s
pFichodem téchto plavcll a s jejich za€lenénim do svého tréninkového programu?
Ne v3ichni trenéFi jsou ochotni upravovat sviij tréninkovy program dle potfeb nové
pFichoziho plavce. A to i v pFipadé, Ze se jedna o nejlepsiho plavce , ktery do klubu
pFisel. KdyZ vezmete v potaz mnozstvi plavcli , kteFi se béhem poslednich CtyF let
pFesunuli do velkych oddili a potencionalni pocet kvalitnich plavcl( vy3e
zminénych 140 /70) , ktery by mél nas systém vyprodukovat, je 10 plavcl trénujicich
v NTC zanedbatelny pocet. Tudiz kritika , Ze NTC mize za odliv kvalitnich plavct z
danskych oddili , je neopodstatnéna! Je potFeba si uvédomit, Ze danska
reprezentace ma pouze nékolik Spickovych reprezentantli a také relativné maly
rozpocet.

PFisti sezonu zkusime organizovat pravidelna tréninkova soustfedéni nejlepSich
oddilovych plavcl s plavci z NTC. Mélo by to zvy$it motivaci a zlep$it spolupraci
mezi plavci i trenéry. Musime se naucit podporovat se navzidjem a snazit se
spole€énymi silami vytvofit je5té lep3i systém tréninku mladeze a seniorti. Pokud se
zvy$i pocet plavcli schopnych zavodit na mezinarodni Grovni, ziska danské plavani
vy$si finan€ni podporu a tim se nam oteviou nové moznosti. Abychom podpofili
motivaci plavcl a trenér@l, od pFisti sezony se zméni systém danského mistrovstvi.
VSude ve svété maji plavci vrchol sezény situovany na konec letni sezény. My
mame mistrovstvi na dlouhém bazénu na pfelomu bFezna a dubna a to se musi
zmeénit! Co se ty€e vzdélavaciho systému pro trenéry, musime se snaZit pomahat
mlad$im i star$im trenér@im ziskavat vice zkuSenosti. V sou€asné dob& mame pouze
3 trenéry trénujici plavce s mezinarodnimi Uspéchy a pouze dva z nich trénuji plavce
se zkuSenostmi z OH. Pokud chceme zvysit vykonnostni Groven plavcll, soubé&znés
tim musime zvySovat kvalifikovanost trenérli. Na3im cilem je také 3ir$i spoluprace
trenérli z NTC a hlavnich trenérti nékolika elitnich danskych klub@ v oblasti vymeény
informaci. Pokud chceme pozvednout Uroven danského plavani, musime se
navzajem podporovat a respektovat! Pracuji s vrcholovymi plavci mnoho hodin
tydné a nikdy jsem netvrdil, Ze nedélam chyby. OvSem dokaZzi se z nich poudit.
Uvédomuji zodpovédnost, kterou mam a dokazi pracovat pod tlakem a vyrovnat se s
kritikou. Trenéfi v Dansku by neméli bojovat mezi sebou, ale méli by bojovat
spole€né za vzestup danského plavani. Také bych chtél dementovat zpravy , Ze
mam v umyslu opustit danské plavani po OH 2012.

S pozdravem Paulus Wildeboer ( National Head Coach)






